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Erklärung zum Mindestlohn (MiLoG)- und Arbeitnehmer- Entsendegesetz (AentG)

Wir bitten um Verständnis, dass wir zur Wahrung der Einheitlichkeit, unseren Vertragspartnern alle Anfragen

zum oben genannten Thema wie folgt bestätigen:

1. Unser Unternehmen vergütet alle seine Mitarbeiter gemäß den Vorgaben des MiLoG.

2. Sämtliche beauftragte Werk- und Dienstleister, jedenfalls wenn wir sie selbst zur Erfüllung eigener

Pflichten einsetzen, verpflichten wir im Vorfeld der Beauftragung ebenfalls auf die Einhaltung des Mi-

LoG, insbesondere zur Zahlung des Mindestlohns sowie darauf, dass sie ihrerseits bei Einsatz von Nach-

unternehmern diese auf das MiLoG verpflichten.

3. Für den Fall, dass Ihr Unternehmen aufgrund eines von uns verschuldeten Verstoßes gegen das MiLoG

von Dritten auf Zahlung des üblichen Lohnes in Anspruch genommen werden sollten, stellen wir sie

hiermit im Innenverhältnis frei.

Wir freuen uns auf unsere weiterhin erfolgreiche Zusammenarbeit, auf die wir auch für die Zukunft setzen.

Sollten Sie Fragen zu diesem Themenkomplex haben, stehen wir Ihnen jederzeit gerne zur Verfügung.

Mit freundlichen Grüßen

S+P Samson GmbH

gez. Karl Tochtermann

Geschäftsleitung
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